
 

 

 
 

OFFRE D’EMPLOI 
 

Gestionnaire Comptes Clients Pièces de Rechange et Accessoires (H/F) 

LA SOCIÉTÉ NANNI INDUSTRIES est une entreprise d'envergure internationale, fondée en 
1952. Nous concevons, fabriquons et commercialisons des systèmes de propulsion et 
groupes électrogènes marins, incluant les moteurs, les marinisations, ainsi que les systèmes 
hybrides pour la navigation. Nous sommes parmi les leaders du marché dans le domaine du 
moteur marin.  

LE POSTE  
Nous souhaitons renforcer notre département « ADV Pièces de rechange et accessoires » et 
recherchons un Gestionnaire de comptes clients. 
 
VOTRE MISSION  
Au sein du bureau Pièces de rechange et Accessoires.  
 
 Suivre et développer des comptes clients pour le développement du Chiffre d’affaires 

pièces de rechange ainsi que des besoins du client ; 
 Etablir et suivre un objectif de chiffre d’affaires client pièces et accessoires ;  
 Participer à la définition de la stratégie commerciale du service pièces de rechange et 

Accessoires ; 
 Répondre aux demandes de renseignements techniques des clients par Mail et 

téléphone ;  
 Editer et suivre les commandes de pièces de rechange ;  
 Editer des devis ; 
 Suivi logistique des livraisons et des reliquats clients ;  
 Participer aux projets de développement du service (digitalisation, logistique, produit) ; 
 Revue et mise à jour des tarifs achat et ventes. 

 
VOTRE PROFIL 
De formation Bac + 2 ou +3 en Commerce, vous avez  2 ans d’expérience en commerce ou 
en emploi technique sur moteurs (service après-vente, application, montage production, 
magasin)  

Vous faites preuve de rigueur, d’adaptabilité, de proactivité, de motivation et savez travailler 
en équipe. 

Vous  maitrisez Excel et la Suite Office. 

Vous maîtrisez l'anglais (minimum B2),  le français et l’italien (optionnel)  
Proximité géographique indispensable (Poste basé à La Teste-de-Buch -33) 
 
 
LES CARACTÉRISTIQUES DU CONTRAT 
CDI 38,5 heures /semaine 
Rémunération selon profil 
Chèques déjeuners  
Mutuelle 
Comité d’entreprise  

 


